Conselho Federal de Administragao
Conselho Regional de Administragéo
do Rio Grande do Sul

RESOLUCAO CRA-RS N° 010/2016

Estabelece novo Regulamento sobre
Regionalizacdo, e Representagdo do
CRA-RS, e da outras providencias.

CAPITULO |

INSTALAGAO, SEDE E JURISDIGAO DAS SECCIONAIS REGIONAIS

Artigo 1° O Conselho Regional de Administracdo do Rio Grande do Sul -
CRA-RS, abrange o Estado do Rio Grande do Sul e, para fins de descentralizacédo o
divide em Sub-Regides, tendo como parametro as Regides Funcionais definidas pelo
Estado do RS, levando em conta ainda, a concentragdo de Profissionais de
Administragdo, caracteristicas histéricas, econémicas, culturais e acessibilidade,
estabelecendo em cada Sub-Regido uma cidade-sede, na qual podera ser instalada
uma Seccional Regional.

§ 1° A Seccional Regional sera instalada, preferencialmente, em cidade onde
existe Instituicdo de Ensino Superior de Administragéo ja reconhecida pelo Ministério
de Educacéo, e contenha um nimero minimo de 250 (duzentos e cinquenta) registros,
entre empresas e profissionais em pleno gozo de seus direitos.

§ 2° A instalacdo de Seccional far-se-a mediante Resolucéo da Presidéncia do
CRA-RS, apés aprovacao do Plenario.

§ 3° Nao havendo o nimero minimo necessario de registrados de que trata o §
1°, a instalacao, podera ocorrer, por decisao do Plenario, desde que:

| - Exista Associacdo ou outra entidade de Administradores com objetivos de
conscientizagdo profissional, representatividade de classe e ftrabalhos de
conscientizacao profissional, quando da decisdo do Plenario;

I — sejam constatadas necessidades politica, geografica, falta de
representatividade e status da profisséo abaixo da expectativa junto a Comunidade.

§ 4° A regionalizagdo dar-se-a, inicialmente, de acordo com as 9 (nove)
Regides Funcionais existentes no estado do Rio Grande do Sul, a saber:

| - Regido Funcional 1 — COREDEs Centro Sul, Delta do Jacui, Paranhana,
Encosta da Serra, Vale do Cai e Vale do Rio dos Sinos;

Il - Regido Funcional 2 - COREDEs Vale do Rio Pardo e Vale do Taquari;

lll - Regido Funcional 3 — COREDEs Horténsias, Serra e Campos de Cima da
Serra;

IV - Regiao Funcional 4 — COREDE Litoral,

V - Regido Funcional 5 — COREDEs Sul e Campanha;

VI - Regido Funcional 6 — COREDESs Fronteira Oeste;

VIl - Regido Funcional 7 — COREDEs Fronteira Noroeste, Miss6es e Noroeste
Colonial;

VIl - Regido Funcional 8 — COREDEs Alto Jacui, Central e Jacui-Centro; 2
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IX - Regido Funcional 9 — COREDEs Alto da Serra do Botucarai, Médio Alto

Uruguai, Nordeste, Norte, Producéo e Rio da Varzea.

Artigo 2° A Seccional tera sede em cidade designada pelo CRA-RS, devendo
ser instalada, quando possivel economicamente, em locais de facil acesso ao publico,
onde possa funcionar de forma eficiente e eficaz.

Paragrafo tnico. No local da Seccional, em lugar visivel ao Publico, devera
ser afixada uma placa padronizada com as armas da Nacéo, a logomarca da profisséo
e os dizeres:

“CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO RIO GRANDE DO SUL — CRA-
RS — SECCIONAL”.

Artigo 3° A Seccional Regional atendera, em sua sede, os Administradores
dos Municipios da Regido e, segundo criterios estabelecidos pela Diretoria do CRA-
RS, as demais necessidades do CRA-RS.

. Artigo 4° Os recursos para instalagdo e manutengédo das Seccionais serdo
fixados no orgcamento da autarquia, anualmente.

Artigo 5° Para se constituir como Seccional, os seguintes requisitos deverao
ser cumpridos:

I - Infraestrutura fisica, especialmente junto as Associa¢cdes Comerciais e
Industriais, podendo ser de forma cooperada (ou parceria) com Associacdo de
Administradores da Regido ou da Cidade-Sede;

Il - contar na sua area de abrangéncia com um minimo de 250 (duzentos e
cinquenta) Profissionais de Administracdo e empresas inscritas no Conselho;

lll - assinatura de Termo de Parceria entre o CRA-RS, Associagao Industrial ou
Comercial e a Associacdo local de Administradores, quando houver;

IV - manter, no minimo, uma pessoa em horario de expediente que permita o
atendimento adequado de suas atividades, em horario integral ou parcial (meio turno),
de segunda a sexta-feira, em dias uteis.

Artigo 6° A descentralizacdo prevista nesta Resolucédo tera inicio com a
solicitacdo do Delegado da Regido, ou por iniciativa da propria autarquia e devera vir
acompanhada de projeto de viabilidade que atenda aos requisitos do artigo anterior e
aos interesses da classe na Regido.

Artigo 7° A Seccional que se enquadrar nos critérios dos artigos anteriores,
podera ser disponibilizada dotacdo orcamentaria de até 10%da receita proveniente
das anuidades de pessoas fisicas e juridicas da Regiao, deduzidos os custos de sua
manutencgéo, conforme metas estabelecidas pelo CRA-RS;

Artigo 8° Quando a Seccional funcionar em estreita colaboracdo com a
associacao local ou regional de Administradores, as responsabilidades, sem perda de
suas autonomias, serdo as seguintes.

| — Responsabilidades compartilhadas:
a) encargos de pessoal na proporgédo de 50% (cinquenta por cento) para cada
contratante;
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b) remuneracao de pessoal ate o limite 02 (dois) salarios minimo, devidamente
autorizado pela Diretoria do CRA-RS;
c) pagamento de luz, agua e condominio;
d) pagamento de IPTU e/ou, taxas, naquilo que nao for obtido imunidade ou
isencdo tributaria;
e) outras despesas, quando previamente ajustadas e justificadas, caso a caso.

Il - Responsabilidades da Seccional:

a) Postagem de correspondéncia e oufros encaminhamentos diretamente
vinculadas ao objetivos e responsabilidade do CRA-RS;

b) ligagtes telefonicas de necessidade exclusiva da Seccional ou do CRA-RS;

c) outras despesas nao previstas, de obrigagéo e/ou interesse direto do CRA-
RS:

CAPITULO I g
FINALIDADES E ATRIBUIGOES

Artigo 9° A Seccional tem por finalidade auxiliar o CRA-RS no tocante aos
servicos registrais de pessoas juridicas e fisicas da Regiao, de requerimentos pedidos
e cancelamentos de registros, certidoes, pedidos de Carteiras Identidade Profissional
(CIPS), bem como, trabalhar com objetivo especifico de conscientizagao profissional,
em especial nas |IES junto aos Académicos a fim de cumprir os objetivos e metas
definidos pelo CRA-RS.

Artigo 10 Observadas as instrucées do CRA-RS, relativamente aos assuntos
de registro, devera a Seccional Regional receber, examinar, protocolar e encaminhar
ao CRA-RS, as solicitagées de:

| — registros principal, secundario e estrangeiro de Pessoa Fisica;

Il — registros de pessoas juridicas prestadoras de servicos na area de
Administracao;

lll — atualizacdo de 2° via de Carteira de Identidade Profissional (CIP) ou a
substituicao da CIP com prazo expirado pela definitiva;

IV — cancelamento de registro profissional de pessoa fisica e de pessoa
juridica;
V — certidées em geral,

VI — atualizacdo de dados cadastrais e quaisquer outros requerimentos,
dirigidos ao CRA-RS;

Paragrafo Gnico. A remessa dos documentos, constantes deste artigo ao
CRA-RS, devera ser efetuada no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da data
de seu recebimento.

Artigo 11 Observadas as instrugdes do CRA-RS, relativamente aos assuntos
ligados a area Financeira e Contabil, a Seccional podera, desde que previamente
autorizada:
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| — Efetuar a cobranca de anuidade ou orientar quanto ao depdésito referente a

pagamentos de qualquer natureza, a serem efetuados diretamente na conta bancaria

do CRA-RS.

Il — receber emolumentos de acordo com as tabelas em vigor, ficando vedada a
cobranca, a qualquer titulo, de valores extras ou superiores aos previstos;

Il — emitir o boletim de caixa referente aos recebimentos e pagamentos
ocorridos na Seccional.

Paragrafo uUnico. A remessa de numerarios recebidos devera ser feita
semanalmente ao CRA-RS, acompanhada dos respectivos documentos e boletim de
caixa, juntamente com o Relatorio de Atividades.

Artigo 12 Nos assuntos de natureza geral cabe a Seccional:
| — Adotar as providéncias necessarias a organizacdo e orientacao dos
funcionarios de toda e qualquer promocao do CRA-RS, tais como: seminarios,

simposios, encontro, concursos, cursos e outras atividades similares;

Il — atender aos Administradores e aos demais interessados, em assuntos de
sua competéncia, orientando-os e instruindo-os como proceder;

lll — encaminhar ao CRA-RS as consultas que |he forem dirigidas por escrito e
cuja matéria envolva responsabilidade ou pronunciamento em nome da Autarquia;

IV — dar ampla divulgacdo dos atos e fatos do CRA-RS, principalmente quanto
as deliberacbes de carater normativo;

V — ao constatar, comunicar o falecimento de profissionais registrados de sua
base territorial;

VI — zelar pelo prestigio e pelo bom nome do CRA-RS mantendo equidistancia
de questbes que envolvam partidos politicos, grupamentos religiosos e posi¢oes
clubisticas;

VII — sugerir ao CRA-RS melhorias nos procedimentos internos e nos servicos.

Artigo 13 O Presidente do CRA-RS, periodicamente, podera nomear
funcionarios do quadro para promover inspecao e Tomada de Contas na Seccional.

Artigo 14 A Seccional podera ser extinta, a qualquer tempo, por proposicao de
Conselheiro, mediante sdlida fundamentacéo, a qual sera apreciada e deliberada pelo
Plenario.

§ 1° A extingao sera precedida de inspecao geral.

§ 2° A proposta do Conselheiro, para extincdo, ensejara a abertura de
Processo Interno que sera apreciado pelo Plenario do CRA-RS.

§ 3° Nenhum recurso cabera da deliberacéo do Plenario e durante o processo,
deverao ser ouvidos os representantes da Comunidade local.
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CAPITULO il

DELEGADOS REGIONAIS E DELEGADOS

Artigo 15 Cada Seccional tera um Delegado Regional, nomeado de acordo
com as disposicoes deste regulamento e com as fungdes nele previstas.

§1° Podera o Plenario, a qualquer tempo, considerando a necessidade de
ampliar, a representatividade institucional, na area geografica, definir a necessidade
de Delegados locais, que atenderdo no que couber, as prerrogativas desta Resolucéao,
subordinando-se ao Delegado Regional.

§2° Os Delegados serao escolhidos pelo Plenario do CRA-RS, mediante o
encaminhamento de correspondéncia, contendo a indicagdo de somente 1(um) nome,
pela Associagcao dos Administradores local, Delegado atual ou IES, no caso de
inexisténcia da Associacao.

Artigo 16 Podera o Plenario instituir delegacao local, em cidades que por suas
peculiaridades nao possam ser atendidas por Seccionais, de acordo com as
expectativas da comunidade e do CRA-RS.

Paragrafo Unico. Neste caso, a delegacao sera desempenhada por um
Delegado que tera todas as fungoes, direitos e deveres do Delegado Regional,
porém localmente.

SECAO |
DAS CONDICOES PARA A FUNCAO
Artigo 17 Podera candidatar-se a funcdo de Delegado o Administrador
registrado no CRA-RS que, além das exigéncias constantes do Art. 530 da
Consolidagao das Leis do Trabalho e Legislacao Complementar, satisfaca aos
seguintes requisitos:

| — Ser cidadéao brasileiro;

Il — possuir Registro Profissional Permanente no CRA-RS, pelo menos ha 2
(dois) anos, e estar em pleno gozo de seus direitos profissionais, civis e politicos;

Il — estar desvinculado de relagao de emprego ou contrato com o CRA-RS;

IV — atuar profissionalmente na regiao funcional da Seccional.

V —residir na cidade-sede da Seccional.

Paragrafo Unico. O atendimento aos requisitos I, Ill e IV de que trata este
artigo podera ser feito atraves de declaragao do candidato, que respondera por sua
veracidade sob penas da lei.

Artigo 18 A indicacdo dos candidatos, far-se-a através de documento formal,

devidamente assinado, dirigido ao Presidente do CRA-RS observada as disposicées
dos artigos 15 e 16 desta resolucéo.
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SECAO I
DO MANDATO

Artigo 19 Os Delegados do CRA-RS terdo mandato de 04 (quatro) anos,
podendo ser reconduzidos, por mais um periodo.

Paragrafo Unico. Na hipotese nao haver candidato, ao final do segundo
mandato o Delegado que estiver expirado seu mandato, em querendo, podera
continuar por mais um mandato a critério do Plenario do CRA-RS.

Artigo 20 A designacédo dos Delegados se dara por Portaria da Presidéncia,
uma vez aprovada a indicagéo pelo Plenario.

_ SEGAOII
EXTINCAO E PERDA DE MANDATO

Artigo 21 A extingdo do mandato de Delegado ocorrera:

| — Por escolha de novo Delegado;

Il — por falecimento;

Il — pela renuncia;

IV — por extincéo da Seccional,

V — por destituicao.

Artigo 22 A perda do mandato de Delegado Regional ocorrera:

| — Pela superveniéncia de causa de inabilitacdo para o exercicio da profissao;
Il — pela condenagéo transitada em julgado, por crime de qualquer natureza;

lll - pela pratica de atos contrarios aos interesses da profissdo e/ou do
Conselho;

IV — pela transgresséao as disposi¢cées deste Regulamento;
V — pela mudanca de domicilio para fora da area de abrangéncia da Delegacia;

VI — a critério do CRA-RS, desde que haja motivo de ordem administrativa
e/ou financeira, submetido este a decisao do Plenario do CRA-RS.

VIl — por infringir os dispositivos do Cédigo de Etica.

SECAO IV
RESPONSABILIDADES

Artigo 23 Observando as instrugées do CRA-RS, relativamente aos assuntos
administrativos, o Delegado devera:
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| — Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os livros, papéis, documentos,
bens, valores e demais objetos pertencentes a Seccional,

Il — sob pena de responsabilidade e perda de mandato, remeter ao Conselho
mensalmente, relatérios de atividades da Delegacia, segundo modelo determinado
pelo CRA-RS;

Ill — participar dos encontros e reuniées de Delegados do CRA-RS;

IV — representar o Conselho na sua base territorial, em conformidade com as
decisdes do CRA-RS;

V - trabalhar diretamente para o reconhecimento da profissédo, junto a
Comunidade local;

VI - desenvolver trabalho de consciéncia profissional e promover o registro de
formandos.

Artigo 24 Observadas as instrugbes do CRA-RS, relativamente aos assuntos
ligados a fiscalizagao, o Delegado devera:

| — Auxiliar a fiscalizacédo exercida pelo CRA-RS na regido, mantendo vigilancia
sobre prerrogativas conferidas pela lei aos Administradores, em todos os campos de
atividades nas areas de Administracdo, comunicando ao Conselho os casos
comprovados de exercicio ilegal ou irregular da profissao;

Il — efetuar diligéncias solicitadas pelo CRA-RS, observados os prazos
determinados no processo respectivo;

Il — receber e encaminhar ao CRA-RS as defesas e recursos contra autos de
infracdo ou processo disciplinar;

IV — receber e encaminhar ao CRA-RS denuncias pertinentes a atividades
profissionais, éticas ou outras providéncias das quais o Conselho deva tomar
conhecimento e decidir.

Paragrafo Unico. A remessa, ao CRA-RS dos documentos enumerados nos
incisos Il e IV deste artigo, devera ser efetuada no prazo de até 48 (quarenta e oito)
horas apoés o seu recebimento pela Seccional.

CAPITULO IV
REPRESENTAGAO NAS IES

Artigo 25 As Instituicées de Ensino Superior de Administracéo, ja reconhecidas
pelo Ministério da Educacéo, por decisdo do CRA-RS, poderéo ter um Representante
da entidade de acordo com as disposigoes seguintes e com as fungdes previstas.

SEGAO |
DO CRITERIO DE ESCOLHA

Artigo 26 A escolha do Representante sera feita pelo Plenario do CRA-RS, a

@ partir do encaminhamento da correspondéncia, contendo a indicacdo de nomes, pelo
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Delegado da Jurisdicdo ou pela Instituicao de Ensino Superior, na auséncia do
primeiro.

Artigo 27 Para a indicagdo do nome a que alude o artigo anterior, deverao
participar o Delegado, a Associagao da Regidao — quando houver — e a Coordenacao
do Curso de Administragao da IES.

Artigo 28 A indicacao, de preferéncia, devera recair em Administrador que atue
na propria IES.

Paragrafo Unico. O prazo para permanéncia como Representante sera de 2
(dois) anos, podendo ocorrer a reconducao automatica, a critério do CRA-RS, por
prazo maximo de mais dois mandatos.

SECAO Il
CONDIGOES PARA SER REPRESENTANTE

Artigo 29 Podera ser designado Representante, alem das condigbes
estabelecidas nos artigos 26, 27 e 28 o Administrador que satisfagca os seguintes
requisitos:

| — Ser cidadao brasileiro;

Il - possuir registro no Conselho Regional de Administracao e estar em pleno
gozo de seus direitos profissionais, civis e politicos;

lll — atuar profissionalmente na cidade onde se localiza a Instituicao de Ensino
Superior;

IV — estar desvinculado de relagao de empresa com o CRA-RS.
Artigo 30 Precedera a designacdo a concordancia, por escrito, do candidato a
funcao de Representante.
SECAO I
EXTINCAO E PERDA DA DESIGNAGAO
Artigo 31 A extincdo e perda da designagao de Representante ocorrera, no
que couber, nas hipoteses estabelecidas dos artigos 20 e 21 deste Regulamento.
SECAO IV
DAS ATRIBUIGOES DO REPRESENTANTE

Artigo 32 Observada as Instrugbes do CRA-RS relativamente aos assuntos
administrativos, o Representante devera:

I — Manter o melhor relacionamento na condicdo de Representante do
Conselho junto ao corpo docente e discente da Instituicdo de Ensino Superior, na qual

esta representando; W
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Il — Participar, sempre que possivel de eventos, projetos e estudos que visem
ao estimulo e aprimoramento da ciéncia e da pratica administrativa, voltadas a
formacéo e a valorizagao do Administrador, nos ambitos académico e profissional;

Il — Manter o mais estreito contato com o Diretério ou Centro Académico, bem
como com a Direcdo da Faculdade, no sentido de promover palestras e/ou encontros
com a participacao dos Conselheiros ou profissionais indicados pela Diregédo do CRA-
RS, com a finalidade de ampliar o conhecimento da Profissdo e atribuigbes do
Conselho;

IV — desenvolver acdo conjunta com a IES (Direcéo da Faculdade), Seccional
Regional e a Fiscalizagao do Conselho, no sentido de resguardar o campo profissional
do Administrador na area de ensino, quando se tratar de disciplina cujo contetdo
esteja compreendido na area de atuacao privativa do Administrador;

V — promover palestras, aulas inaugurais e orientar os alunos quanto a
necessidade do conhecimento do Codigo de Etica Profissional, como norma de
deontologia Administrativa;

VI — trabalhar a consciéncia profissional, dos académicos tendo como resultado
o Registro dos formandos junto ao CRA-RS, disponibilizando os meios possiveis para
o registro dos formandos do Curso de Administracao;

VIl — dar conhecimento ao corpo docente e discente da IES dos atos mais
importantes do Conselho.

CAPITULO V
DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 33 As fungdes de Delegado e de Representante sdo pessoais e
intransferiveis, sendo consideradas como servigo relevante a classe.

Artigo 34 O Delegado € pessoalmente responsavel por toda e qualquer
irregularidade verificada durante a sua gestao.

Artigo 35 O Delegado devera zelar pelos bens da Seccional Regional, até que
a sua exoneragao seja homologada pelo Presidente do CRA-RS e indicado substituto.

Paragrafo Unico. Idéntica responsabilidade cabe ao término do mandato.

Artigo 36 As fungoes de Delegado ou de Representante sao incompativeis
concomitantemente com a de Conselheiro e entre si.

Artigo 37 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria do CRA-RS.

Artigo 38 Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias, apos a aprovagao
desta Resolucéo, para que o CRA-RS providencie as adequagbes necessarias para
que as atuais Seccionais se enquadrem nas normas estabelecidas neste

Regulamento.

Artigo 39 A suspengéao dos trabalhos dos Delegados e Representantes cabe a
Vice-presidente Institucional do CRA-RS. g !
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do Rio Gra”di?f?iguo 40 Fica revogada a Resolugdo CRA-RS N° 001/2012, de 28 de A
de 2012.

Porto Alegre, 06 de janeiro de 2017.

WO I AR Larng (,‘QM,
dm. Lourdes Marig Ritt

Vice Presidente de Relagdes Institucionais
CRA-RS 1587
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